
O sobie
(zainteresowania, wiedza,

umiejętności, cechy).

Zadania i czynności, narzędzia 
i obsługiwane maszyny,
środowisko pracy, drogi

uzyskania kwalifikacji
zawodowych, wskazania 

i przeciwwskazania zdrowotne,
drogi awansu, zawody pokrewne.

Zawody

W których liczba wolnych miejsc
jest mniejsza niż liczba osób

zainteresowanych podjęciem pracy
i spełniających wymagania

pracodawców (najtrudniej osobom
poszukującym pracy znaleźć

zatrudnienie).

Zawody
nadwyżkowe

Warunki pracy i wynagrodzenia,
wymagania pracodawców, metody

poszukiwania pracy, dokumenty
aplikacyjne, sposoby rekrutacji, 

 agencje pośrednictwa pracy, praca
za granicą, rodzaje umów o pracę,
własna działalność gospodarcza.

Rynek pracy

Zawody
zrównoważone

W których liczba wolnych miejsc
pracy jest zbliżona do liczby osób

zainteresowanych podjęciem pracy i
spełniających wymagania

pracodawców.

W których liczba wolnych miejsc
pracy jest większa niż liczba osób

zainteresowanych podjęciem pracy 
i spełniających wymagania
pracodawców (najtrudniej

pracodawcom znaleźć kandydatów
do pracy).

Zawody 
deficytowe

Edukacja
Dane o szkołach (rodzaje szkół 
i rankingi), warunki rekrutacji do

szkół, programy i tryby
kształcenia, czas trwania nauki,
warunki dydaktyczne w szkole,

koszt nauki, system stypendialny,
zaplecze socjalne.

Gromadzenie
informacji

O środowisku
zawody, edukacja, rynek pracy,

wartości).

Źródło: Jak okiełznać rynek pracy.
Poradnik do pracy z dziećmi i młodzieżą
dla szkolnych doradców zawodowych.


